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CORSO DI FORMAZIONE ONLINE

IL RAPPORTO DI LAVORO ALLE DIPENDENZE
DELLE SOCIETA A CONTROLLO PUBBLICO E
PROFILI DI RESPONSABILITA ERARIALE

24 febbraio 2025 ore 10,00 -13,00
CODICE MEPA ATNEX125V
PRESENTAZIONE

I1 Testo unico del Pubblico impiego e quello delle societa partecipate rappresentano importanti
punti di arrivo del processo di riforma realizzatosi negli ultimi anni, anche sul piano del diritto
del lavoro.

Nel corso degli anni, infatti, il lavoro alle dipendenze della Pubblica Amministrazione e delle
societa pubbliche ha subito una continua e complessa evoluzione normativa che ha comportato
un progressivo passaggio del rapporto di lavoro dal regime pubblicistico, vale a dire inglobato
nel diritto amministrativo, a quello privatistico. Verranno esaminati gli aspetti pit importanti
del rapporto di pubblico impiego, dalle esuli origini fino alla cessazione, con uno sguardo alle
molteplici vicende che possono caratterizzarne lo svolgimento.

Utile strumento per gli operatori sara la giurisprudenza a corredo dell’esposizione, unitamente
ad uno specifico focus sulla responsabilita amministrativa

RELATORE
Dott. Massimiliano Spagnuolo
Magistrato della Corte dei conti, autore di pubblicazioni in tema di enti locali

PROGRAMMA DEL CORSO
Webinar

24 Febbraio 2025 ore 10,00 -13,00

Docente: dr. Massimiliano Spagnuolo
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e L’estensione dei vincoli pubblicistici alle societa pubbliche e la loro qualificazione
giuridica

e Societa a controllo pubblico e criteri pubblicistici per il reclutamento del personale

e Le disposizioni speciali derogatorie in materia di rapporto di lavoro nelle societa a
controllo pubblico

e Ipotesi speciali di acquisizione del personale

e Il rapporto di lavoro dirigenziale ed i limiti relativi

e La responsabilita amministrativa, alla luce della riformulazione dello scudo erariale e
del reato di abuso d’ufficio

DESTINATARI
Personale dirigente, direttivo, ausiliario, amministrativo e finanziario, di amministrazioni
pubbliche, societa pubbliche, societa a partecipazione pubblica, societa a controllo pubblico
soprattutto locali, preposto a compiti di amministrazione attiva.

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
Iscrizione al corso online

Euro 469,00+1VA (se dovuta)

Il pagamento della quota deve avvenire all’atto di iscrizione per soggetti privati (associazioni,
cooperative, fondazioni, enti privati, libero professionista), mediante bonifico bancario utilizzando le
seguenti coordinale:

e Conto corrente bancario IBAN: IT35P 08995 23900 000000092212 intestato a Accademia
Europea Societa Cooperativa c/o Riviera Banca Credito Cooperativo ICCREA filiale di
Macerone di Cesena (FC).

Il pagamento della quota di iscrizione per gli enti pubblici avverra di norma a 30 giorni data fattura
(modalita applicabile per Enti Pubblici e Aziende a partecipazione pubblica) che sara emessa a
seguito svolgimento del corso.

Se la fattura é intestata ad Ente Pubblico, la quota é esente I'VA, ai sensi dell’art. 10, D.PR. n. 633/72
(e successive modificazioni). Nelle fatture emesse in esenzione I VA verra addebitato il costo del bollo
virtuale pari a € 2,00.

Non é necessaria 'acquisizione del codice SMART/CIG trattandosi di partecipazione di un
dipendente/consigliere ad un seminario o convegno (cfr. Linee Guida tracciabilita dei flussi ANAC).

Il pagamento della quota dovra essere effettuato entro 30 giorni dalla data della fattura nel conto
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dedicato.

Le adesioni si intenderanno perfezionate con la completa compilazione della domanda di iscrizione
al webinar (uno o pi moduli), cui seguira la trasmissione del link di collegamento all’evento ed
I’emissione della fattura elettronica.

E necessario procedere alla compilazione della domanda di iscrizione per ogni partecipante (in caso
di piu iscritti appartenenti ad uno stesso ente o azienda occorre indicare un indirizzo e-mail diverso
per ogni partecipante).

Il contratto si intendera concluso e quindi efficace e vincolante tra le parti nel momento in cui il
cliente avra inoltrato telematicamente il modulo di iscrizione seguendo ’apposita procedura online.

La mancata partecipazione al webinar non sara rimborsata. Agli iscritti assenti sara garantita la
trasmissione del link per accedere al video della formazione erogata e della relativa documentazione.

Il corso sara corredato da idoneo materiale illustrativo e didattico in formato digitale.

Sara attivo un servizio di segreteria organizzativa dalle ore 9,00 alle 13,00 ai numeri 0541-448562 e

333-2430327.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE
PER ISCRIVERSI:
CLICCA QUI

Procedendo all’iscrizione, verra perfezionata I’adesione al webinar (uno o pitt moduli) con impegno a
procedere al pagamento per l'erogazione della formazione richiesta.

Prima dell’inizio del corso sara inviata all’indirizzo e-mail indicato il link di collegamento al
webinar e si procedera all’emissione della fattura elettronica.
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